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BANDO PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI N.  3 RILEVATORI PER 
IL CENSIMENTO DELLA POPOLAZIONE 2023 

 
 

 
VISTA la circolare ISTAT n. 2a del 27/04/2023 avente ad oggetto “ Avvio attività preparatorie del 
Censimento permanente della Popolazione 2023: rilevazione da Lista (IST-02494)”  
 

SI RENDE NOTO 
 
che è indetta pubblica selezione per soli titoli per la formazione di una graduatoria da cui attingere 
n. 3 collaboratori autonomi  per il conferimento dell’incarico di rilevatore statistico da svolgersi 
in occasione del Censimento permanente della popolazione 2023. Le persone interessate a 
svolgere l’incarico dovranno presentare domanda entro il 26 giugno 2023.  
 
 
Requisiti minimi per il conferimento dell’incarico:  
1.  avere età non inferiore ai 18 anni;  
2. essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio 
equipollente;  
3.  saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC – TABLET) e possedere adeguate conoscenze 
informatiche (internet, posta elettronica);  
4.  avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;  
5.  godere dei diritti politici e non avere subito condanne penali;  
6. avere cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione europea o un regolare 
permesso di soggiorno;  
7. possesso della patente categoria B e disponibilità agli spostamenti, con mezzi propri, nel 
territorio comunale per raggiungere le famiglie da intervistare. 
 
Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande. 
  
Requisiti preferenziali:  

1.  il possesso del diploma di laurea o diploma universitario;  
2. avere effettuato, durante il percorso degli studi universitari, esami in materia di 
statistica;  
3. esperienza lavorativa in materia di statistica;  
4. esperienza lavorativa presso uffici demografici comunali;  
 

 
Compiti dei rilevatori:  
• partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da Istat e 
accessibili tramite piattaforma;  
• gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle indagini predisposto 
dall’Istat (SGI) o della App RILEVO, il diario relativo al campione di unità di rilevazione  per la 
rilevazione da lista loro assegnate;  
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• effettuare le interviste alle unità di rilevazione da Lista non rispondenti tramite canale, tenendo 
conto degli orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalità e 
natura obbligatoria della rilevazione;  
• segnalare al responsabile dell’UCC eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini dell’avvio 
della procedura sanzionatoria di cui all’art.11 del DLgs 6 settembre 1989, n.322 e successive 
modificazioni;  
• svolgere ogni altro compito loro affidato dal Responsabile dell’UCC o dal coordinatore e inerente 
le rilevazioni. 
 
I rilevatori dovranno altresì:  

 partecipare obbligatoriamente ai Corsi di formazione in base ad un calendario che sarà reso 
noto successivamente dall’ISTAT;   

 nello svolgimento dei compiti assegnati, rispettare la normativa in materia di protezione 
dei dati personali, secondo quanto disposto dal G.D.P.R. 679/2016 e dal D.Lgs. n. 196/2003 
e ss.ii., ed attenersi a quanto stabilito e previsto dai “Manuali di rilevazione” che saranno 
loro forniti da ISTAT;  

 rispettare il segreto statistico ai sensi degli artt. 8 e 9 del D.Lgs 06/09/1989 n.322 nonchè, 
in quanto incaricati di pubblico servizio, il segreto d’ufficio ai sensi dell’art. 326 del codice 
penale. 

 
Compenso previsto 
L’incarico ai rilevatori sarà retribuito in base al numero dei modelli validati dall’Istat che gli stessi 
produrranno. I compensi saranno determinati secondo diversi parametri, come stabiliti dalla 
circolare ISTAT n. 2a del 27.04.2023, che viene allegata al presente bando. 
Il compenso sarà soggetto alle trattenute dovute in base alle leggi vigenti.  
L’importo da corrispondere sarà omnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai 
rilevatori per lo svolgimento della loro attività di rilevazione sul territorio comunale e degli oneri 
riflessi a carico del datore di lavoro.  
Il pagamento sarà corrisposto dopo l’accreditamento dei corrispondenti fondi ISTAT al Comune di 
Momo. La mancata esecuzione dell’incarico non dà diritto ad alcun compenso, come pure 
l’interruzione dello stesso se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerati 
solo i questionari regolarmente e correttamente compilati e consegnati. 
 
Natura dell’incarico 
La prestazione assume le caratteristiche del lavoro autonomo occasionale. Il conferimento 
dell’incarico non comporta in nessun modo la costituzione di un rapporto di pubblico impiego con 
il Comune di Momo. 
L’attività di rilevazione si svolgerà nel periodo dal 2 ottobre al 22 dicembre 2023, salvo eventuali 
diverse disposizioni dell’ISTAT. Ogni incaricato sarà supportato nelle fasi della rilevazione 
dall’Ufficio Comunale di Censimento, pur potendo e dovendo organizzare in modo autonomo la 
propria attività di rilevazione. 
Qualora inadempienze, o comunque non sufficienti prestazioni di lavoro del singolo rilevatore 
pregiudichino il buon andamento delle operazioni censuarie, lo stesso potrà essere sollevato 
dall’incarico con provvedimento del Responsabile dell’UCC. 
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Presentazione delle domande 
La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, utilizzando il modulo allegato al presente 
bando, dovrà pervenire all’Ufficio Protocollo del Comune di Momo – Via Squarini n. 2 entro e 
non oltre le ore 12.30 del  26 giugno 2023 con le seguenti modalità:  

• tramite PEC, avente come oggetto Bando per la selezione di rilevatori per Censimento 
2023, al seguente indirizzo di posta certificata:  protocollo.momo@cert.ruparpiemonte.it;  

• per posta a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento trasmessa al seguente 
indirizzo: Comune di Momo – Ufficio Protocollo - Via Squarini 2 – 28015 Momo (No), con 
l’indicazione sulla busta del mittente e la dicitura “Bando per la selezione di rilevatori per 
Censimento 2023” . 

• mediante consegna a mano in busta chiusa all’ Ufficio Protocollo del Comune di Momo, 
con le indicazioni e all’indirizzo di cui sopra. 
Non verranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine, anche se spedite 
con raccomandata A.R. (non farà fede la data del timbro postale). 
 
Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità a pena di esclusione: 

 cognome e nome 

 data e luogo di nascita 

 residenza anagrafica ed eventuale recapito per le comunicazioni 

 possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione europea o di 
uno stato extra UE con regolare permesso di soggiorno; 

 godimento dei diritti politici 

 assenza di condanne penali; 

 assenza di procedimenti penali in corso; 

 buona conoscenza nell’uso del computer; 

 ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; 

 possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado; 

 di essere a conoscenza che la funzione di rilevatore costituisce conferimento di incarico 
temporaneo con carattere di collaborazione occasionale; 

 di essere disponibili ad operare in qualsiasi zona del territorio del Comune di Momo; 
La domanda deve essere sottoscritta dal candidato e non necessita di autenticazione. Alla stessa 
andrà allegata copia semplice di un documento di identità. 
 
Controlli sulle dichiarazioni rese 
Il Comune di Momo si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli, anche a campione, sulla 
veridicità delle autocertificazioni e sulla documentazione presentata ai sensi dell’art. 71 del DPR n. 
445/2000. Qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, 
l’aspirante dovrà rispondere ai sensi delle leggi vigenti in materia di dichiarazioni non veritiere e il 
medesimo decadrà dai benefici eventualmente conseguiti con il provvedimento emanato sulla 
base delle dichiarazioni non veritiere e sarà segnalato agli organi di competenza. 
 
MODALITA’ DI SELEZIONE  
Sulla base della documentazione pervenuta il Responsabile del Servizio alle persone provvederà  a 
redigere una graduatoria di idonei, attribuendo un punteggio massimo di 30 punti, dalla quale 
attingere nell’ordine di posizione nella stessa per il conferimento dell’incarico, così suddivisi: 
  
voto del diploma di scuola secondaria: punteggio massimo attribuibile 10 punti così suddivisi: 
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a) da 100 a 90 centesimi (o da 60 a 54 sessantesimi): 10 punti 
b) da 89 a 80 centesimi (o da 53 a 48 sessantesimi): 7 punti 
c) meno di 80 centesimi ( o di 47 sessantesimi):  4 punti 

 
titoli valutabili: punteggio massimo attribuibile 20 punti così suddivisi:  

a) diploma di laurea triennale:  4 punti  
b) diploma di laurea specialistica:  7 punti  
c) eventuali esperienze lavorative in materia statistica:  punti 4  
d) avere superato, durante il percorso degli studi universitari, esami in materia di statistica:   
3 punti   
e) esperienza lavorativa presso uffici demografici comunali:   
6 punti.  

 
Sulla base della graduatoria formatasi, si provvederà a conferire ai primi tre classificati l’incarico di 
rilevatore, sulla base dei requisiti minimi e preferenziali indicati nei punti precedenti, riservandosi, 
comunque, la facoltà laddove si verificasse la necessità nel corso delle operazioni censuarie, di 
conferire l’incarico di rilevatore anche ad altri classificati in graduatoria.  
A parità di punteggio i candidati verranno elencati in ordine crescente di età, come previsto 
dall’art. 3 co. 7 della Legge n. 127/97, così come modificato dall’art. 2, co. 9, della Legge n. 191/98. 
 
La graduatoria sarà approvata con determinazione e pubblicata all’albo pretorio e sul sito del 
Comune di Momo. 
Gli aspiranti ritenuti idonei saranno informati dell’esito della selezione tramite graduatoria 
mediante comunicazione personale. 
Il Comune si riserva la facoltà di revocare, sospendere o prorogare la selezione mediante 
pubblicazione di idoneo avviso esclusivamente all’albo pretorio del proprio sito istituzionale. 
L’informativa relativa al trattamento dei dati personali di cui al presente procedimento è quella 
riportata in calce al modello di domanda, che dovrà essere sottoscritta dal candidato prima della 
presentazione della stessa.  
La presentazione della domanda autorizzerà il trattamento dei dati, ai sensi della normativa 
vigente.  
 
Per eventuali informazioni è possibile contattare il seguente numero di telefono:  
0321.926021 int. 2. 
 
 
Momo,  03/06/2023  
 
Il Responsabile dei Servizi alla persona 
Ricalcati dott. Gloria 

 


