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COMUNE DI MOMO

Provincia di NOVARA

DETERMINAZIONE
AREA AFFARI GENERALI
N. 211 DeL 17/07/2026

OGGETTO:

PRESA D'ATTO DEI VERBALI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE E APPROVAZIONE DEI RELATIVI
ESITI DELLA PROCEDURA DI MOBILITA ESTERNA VOLONTARIA PER PASSAGGIO DIRETTO Al SENSI
DELL'ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (AREA DEGLI ISTRUTTORI) PER L'AREA
DEMOGRAFICA, SERVIZI STATO CIVILE ED ELETTORALE.

L’anno duemilaventisei del mese di luglio del giorno diciassette nel proprio ufficio,

IL SEGRETARIO COMUNALE

RICHIAMATA la determinazione dell'Area Affari Generali n. 158 del 04/06/2026 con la quale & stato

approvato e indetto I'avviso pubblico di mobilita esterna volontaria, mediante passaggio diretto tra

pubbliche amministrazioni ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 165/2001, per la copertura a tempo pieno e

indeterminato di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo (Area degli Istruttori - ex Cat. C) per I'Area

Demografica, Servizi Stato Civile ed Elettorale - Socio Culturale Educativa Istruzione ed Attivita alle Persone

- Statistica - Servizi Sociali - URP - Archivio - Area Amministrativa - Servizi Cimiteriali;

DATO ATTO CHE:

e il suddetto avviso e stato regolarmente pubblicato sul Portale del Reclutamento "inPA" e sul sito

istituzionale del Comune di Momo nella sezione "Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso"
per il periodo dal 04/06/2026 al 04/07/2026;

e entro il termine di scadenza sono pervenute n. 3 (tre) domande di partecipazione alla procedura;
RICHIAMATA la propria determinazione n. 201 del 10/07/2026 con la quale si & provveduto all'ammissione
dei candidati in possesso dei requisiti di partecipazione prescritti dal bando (Codice 3CQM237VXX e Codice
QGP441DWES) e all'esclusione del candidato non in possesso del requisito obbligatorio (Codice
AFVKYDCPDV);

RICHIAMATA la determinazione n. 203 del 13/07/2026 con la quale & stata nominata la Commissione
esaminatrice preposta alla valutazione dei candidati mediante apposito colloquio selettivo;

VISTO il verbale redatto dalla citata Commissione giudicatrice in data 16 luglio 2026 (Verbale n. 1) dai quali
si rileva che:

e in data 16/07/2026, a partire dalle ore 15:30, si sono tenuti i colloqui conoscitivi e selettivi dei

candidati ammessi;

e all'esito delle prove, la Commissione giudicatrice ha valutato entrambi i candidati esaminati come

NON IDONEI;
e la procedura si € conclusa con esito negativo per mancanza di candidati idonei;




RITENUTO dover prendere atto dei lavori svolti dalla Commissione giudicatrice e approvare il relativo
verbale e risultanze della selezione in oggetto, dichiarando la procedura conclusa con esito negativo;
VISTO l'art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (T.U.E.L.) sulle funzioni e responsabilita della dirigenza e
dei responsabili di servizio;
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;
VERIFICATO QUE, ai sensi dell'art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e dell'art. 7 del D.P.R. n. 62/2013, non
sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, in capo al Responsabile del Servizio che
sottoscrive il presente atto;
RAVVISATA la regolarita tecnica e amministrativa del presente provvedimento sotto il profilo della
legittimita, regolarita e correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'art. 147-bis del D.Lgs. n.
267/2000;

DETERMINA

1. DI APPROVARE e fare proprie le premesse narrative che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente dispositivo.

2. DI PRENDERE ATTO del verbale redatto dalla Commissione giudicatrice nominata con
determinazione n. 203/26, relativi alla procedura di mobilita esterna volontaria ex art. 30 D.Lgs. n.
165/2001 per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo (Area degli Istruttori) per I'Area
Demografica, svoltisi in data 16/07/2026.

3. DI APPROVARE le risultanze dei colloqui e dei lavori della Commissione, dai quali si evince la non
idoneita di tutti i candidati esaminati, dichiarando conseguentemente conclusa la procedura con
esito negativo per mancanza di candidati idonei.

4. DI TRASMETTERE il presente provvedimento all'Ufficio Personale per i successivi adempimenti di
competenza.

5. DI DISPORRE la pubblicazione della presente determinazione all'Albo Pretorio online del Comune di
Momo per 15 giorni consecutivi, nonché sul sito istituzionale dell'Ente nella sezione
"Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso" e sul Portale del Reclutamento "inPA", avente
valore di notifica a tutti gli effetti di legge per i candidati.

Il Segretario Comunale

Dott. Agostino Carmeni
(f.to digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. 82/2005)

N° del Registro delle pubblicazioni all’Albo Pretorio
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione e stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi con decorrenza

dal, come prescritto dall’art. 124, 1° comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i..
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Firmato Digitalmente
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