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ALLA GIUNTA COMUNALE
C/O SEDE

OGGETTO: PIANO PERFORMANCE - ANNO 2023

Premessa.

Questo Comune, stante 'ormai messa a regime della normativa di “armonizzazione contabile” di cui
a D.Lgs. 118/2011 e s.m.i. e dell’attuazione dell’art. 3 del D.L.gs. 27.10.2009, n. 150 e s.m.i. e
combinato art. 169, comma 1 e 3-bis del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., & tenuto ad adottare metodi e
strumenti idonei a misurare, valutare e premiare la performance individuale e quella di
organizzazione contabile, secondo criteri strettamente connessi al soddisfacimento dell'interesse
del destinatario dei servizi e degli interventi, oltre che alle indicazioni rese dall’A.N.A.C. ai fini
dell’avvio del ciclo della performance 2023 - 2025.

Atteso che occorre lI'integrazione di detto ciclo con gli strumenti e i processi relativi alla qualita dei
servizi, alla trasparenza e piu in generale alla prevenzione dell’anticorruzione.

Il Piano delle Performance previsto dall’art. 3 del D.Lgs. 150/2009 e s.m.i. sopra richiamato,
costituisce quindi, dopo I'approvazione da parte delllAmministrazione dell’iniziale D.U.P.
(Documento Unitario di Programmazione) con deliberazione C.C. n. 10 in data 12.04.2023 e
contestualmente all’approvazione del bilancio di previsione con deliberazione C.C. n. 11 in data
12.04.2023, un adempimento necessario per I’Amministrazione.

Ribadita I'obbligatorieta dell’approvazione della proposta di Piano delle Performance, che tiene
ovviamente conto degli obiettivi gia approvati nell’ambito del D.U.P. su citato, lo stesso concorre
all’attuazione di detto documento programmatico per il triennio 2023 - 2025, ed in ogni caso,
risultando utile provvedere all’individuazione degli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi
dell’Ente.

Infine, con detto Piano Performance si richiamano, con riferimento agli obiettivi, i recenti indicatori
per la misurazione e la valutazione delle prestazioni dell’Amministrazione, dei titolari di posizioni
organizzative e dei dipendenti.
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Struttura organizzativa del Comune di Momo.

Si riconferma pertanto I'attuale struttura ed organizzazione del Comune di Momo che ¢ articolata
in 5 (cinque) unita organizzative (Aree), cui sono preposti di fatto n. 5 (cinque) Posizioni

Organizzative (Responsabili), a seguire le ripartizioni:

4) Pronto intervento e
di protezione civile. 5)
Sicurezza urbana. 6)
Messo Comunale.

AREE DI RIPARTIZIONI | Servizi Responsabile Profilo Professionale
1° Area | 1.1.) Segreteria e | Domenico Pio Cosenza | Istruttore
Amministrativa - Servizi generali; 2) Amministratore
1.1. Legislativa Ufficio Personale; 3)

Organi istituzionali; 4)

Comunicazione

istituzionale.
1° Area | 1.2) Polizia | Massimo Rossari Funzionario ed Elevata
Amministrativa - Amministrativa; 2) qualificazione -
1.2. Vigilanza. Vigilanza; 3) Viabilita; (Convenzione

Collinare Novarese)

2° Area demografica -
Statistica - Cultura e
servizi alle persone.
2.1.
demografici.

Servizi

1) Demografici: Stato
Civile, Elettorale, Leva,
Statistica.

Ricalcati Gloria

Funzionario ed Elevata
qualificazione

2°Area demografica —
Cultura - Servizi alle
persone

2.1 - Servizi ulteriori.

2.) Servizi sociali e
socio-assistenziali;

2) Servizi alla persona;
3) Ufficio del lavoro. 4)
Promozione
territoriale, Turismo-.

5) Istruzione e cultura:

Ricalcati Gloria

Funzionario ed Elevata
qualificazione
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biblioteca comunale,
Sport; 6) URP

3. Area Finanziaria —

Finanziamenti.

Tributi -

1) Ragioneria; 2)
Economato; 3)Tributi

locali. 4)
Finanziamenti.
Retribuzioni e
personale

Tiziana Vecchio

Funzionario ed Elevata
qualificazione -
(Scavalco ai sensi art.1
c. 557 della |
311/2004)

4° Ripartizione Tecnica
e Tecnica
manutentiva.

1) Urbanistica. 2)

Edilizia privata e
pubblica. 3) Lavori
pubblici. 4) Energia. 5)
Interventi di

manutenzione e tutela
del patrimonio
comunale. 6)
Protezione civile. 7)
Gestione cantiere
comunale. 8) Struttura
informatica.

Bordin Marco

Funzionario ed Elevata
qualificazione
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La dotazione organica del Comune di Momo, compresi i suddetti Responsabili, dal 01.01.2023,
risulta in numero di 8, tutti a tempo indeterminato, inseriti nell’ambito dei servizi quali di seguito:

Aree e Servizi Dipendente Profilo Professionale | Orario
Amministrativa — | Domenico Pio Cosenza | Istruttore Tempo pieno
Legislativa Amministrativo

Amministrativa — | Fossale Elisabetta Istruttore “

Vigilanza Amministrativo

Demografica — Ricalcati Gloria Funzionario ed E.Q. “

Stato Civile Oioli Glauco Istruttore “

Amministrativo

Finanziaria Biondi Valentina Funzionario ed E.Q. “
Tecnica Bordin Marco Funzionario ed E.Q. “
Beldi Scilla Istruttore Tecnico “
Ticozzi Alberto Operatore Esperto “

Risultano a tale proposito ancora riconfermate per I'anno 2023 le posizioni organizzative:

- per ’Area Amministrativa - Legale nella persona di Domenico Pio COSENZA;

- per I’Area Finanziaria, nella persona della dott.sa Tiziana VECCHIO (Scavalco ai sensi art.1 c. 557
dellal. 311/2004);

- per I’Area Demografica - Servizi Demografici, nella persona della dott.sa Gloria RICALCATI;

- per I'’Area Tecnica, nella persona del Geom. Marco BORDIN;

- mentre in forza dell’atto convenzionali in essere il Responsabile per i servizi di Polizia Locale nella
persona del Comm. Massimo ROSSARI.

Obiettivi e linee programmatiche.

La definizione e I'assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, la cui realizzazione e
prevista attraverso i seguenti strumenti di programmazione che soddisfano nel loro complesso
ancora i principi previsti dal D.Lgs. n. 150/2009 e s.m.i., sono costituiti quindi:

- dal Documento Unitario di Programmazione (D.U.P.), approvato con deliberazione del Consiglio
comunale n. 10/2023 contestualmente al Bilancio di previsione 2023 - 2025 con deliberazione del
Consiglio comunale n. 11/2023, entrambe esecutive ai sensi di legge, che individua il periodo di
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cinque anni per le previsioni strategiche (SeS), ed in tre anni per le previsioni operative (SeQ), per i
programmi e i progetti assegnati cui occorre fare riferimento all’lanno 2023;

- dai centri di responsabilita, descrivendo le linee dell’azione dell’Ente nell’organizzazione e nel
funzionamento degli uffici, le risorse finanziarie correnti, gli investimenti e le opere pubbliche da
realizzare.

Programmi ed obiettivi per I’anno 2023.

Il Comune di Momo, con il presente piano limitato al solo anno 2023, individua ed assegna gli
obiettivi operativi e strategici dei Servizi in cui € suddivisa la struttura amministrativa, quale risulta
su descritta, e gli obiettivi strategici dell’'Ente, mediante il presente piano degli obiettivi e delle
performance. Dal grado di realizzazione di tali obiettivi deriva poi la misurazione e la valutazione
delle performance organizzative dei singoli Servizi e dell’Ente nel suo complesso.

Per I'anno 2023, in presenza delle modifiche per la misurazione e la valutazione della performance
organizzativa di ciascun Servizio (Amministrativo: Legale, Vigilanza; Demografici, Cultura; Finanziario
e Tecnico), I'oggetto della valutazione nelle prestazioni, di ogni singolo Responsabile di Servizio,
nell’esercizio delle funzioni connesse al ruolo assunto nell’'ambito dell’organizzazione comunale.

Il Comune di Momo, con il presente piano riferito per il solo periodo 2023, intende quindi definire
gli obiettivi generali dei Servizi in cui e suddivisa la struttura amministrativa, quali sono su descritti
e gli obiettivi strategici ed operativi dell’Ente, mediante il presente piano degli obiettivi e delle
performance.

Dal grado di realizzazione di tali obiettivi deriva poi la misurazione e la valutazione delle
performance organizzative dei singoli Servizi e dell’Ente nel suo complesso.

Per la misurazione e la valutazione quindi della performance organizzativa di ciascun Servizio quale
di seguito:

Uffici Obiettivi Indicatori Target (valore
(strumenti per misurare atteso per uno
ilraggiungimento degli specifico indicatore)
obiettivi)
Area Amministrativa Redazione Piano | Deposito proposta di | Entroil 30.4.2023
AFFARI GENERALI integrato attivita e | piano
organizzazione
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Area Amministrativa
AFFARI GENERALI

N.2 Progetti PNRR
PADIGITALE 2026

N.1 di completamento e
richiesta finanziamento

entroil 31.12

Area Demografica

Integrazione delle liste
elettorali nella banca
dati di ANPR

Riversamento dei dati

richiesti su ANPR

100% entroil 30.12

Area Demografica Censimento Popolazione e| Censire tutte le famiglie Entroil 31.12
Abitazioni 2023 indicate da ISTAT
Area tecnica e Aggiornamento degli | Deposito proposta di | Entroil 31.12
manutentiva importi relativi ai diritti di | delibera
segreteria per la
presentazione di
pratiche edilizie
Area tecnica e Rendicontazione  progetti Caricamento datiin Entroil 31.12
manutentiva PNRR su portale Regis. collaborazione con Ufficio
Copertura intero servizio Ragioneria.
scuolab.us € trasloco Svolgimento dell’attivita
magazzino. . .
giornaliera da parte
dell’unico operaio in servizio.
Area economico- Affidamento servizio di Determina di affidamento Entro il 01.04
finanziaria Tesoreria servizio di Tesoreria e
sottoscrizione contratto
PNRR parte liquidazione e Rendicontazioni Regis Entro il 31.12
collaborazione ufficio tecnico
per rendicontazioni Regis
Area economico- Aggiornamento banda dati | Banda dati TARI aggiornata Entroil 31.12
finanziaria TARI in relazione al lavoro | per avvio raccolta puntuale
(tributi) di aggiornamento della
banca tari anagrafica
Area Implementazione  delle | Acquisto e operativita di Entroil 31.12
Amministrativa - notifiche digitali per la apposito software
vigilanza e sanzioni CdS
commercio
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Area Approvazione regolamento | Deposito proposta di delibera | Entro il 31.12
Amministrativa - videosorveglianza, nonché
vigilanza e completamento

dell'impianto di
videosorveglianza nel
territorio comunale

commercio

RELAZIONE FINALE SULLA PERFORMANCE

Con la relazione sulla Performance del Comune di Momo, concorre quindi ad evidenziare a
consuntivo i risultati organizzativi raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati nel Piano degli
Obiettivi e delle Performance 2023.

Con la relazione del grado di realizzazione degli obiettivi del Comune, comprendente una
valutazione consuntiva analitica della Performance organizzativa dell’Ente nel suo complesso,
nonché dei risultati raggiunti dal Segretario comunale e dai singoli Responsabili di servizio, viene
attribuito un giudizio sintetico in base a quanto riportato nella seguente tabella:

Obiettivo raggiunto | Corresponsione
Tra 90 e 100% 100%

Tra 71 e 90% 90%

Tra 51 e 70% 70%

Fino a 50% 0%

Con la relazione infine, attraverso un quadro sintetico di informazioni, si intende quindi valutare:

- se questo Comune ha svolto attivita ed erogato servizi nel rispetto delle condizioni di qualita,
efficienza ed efficacia e di soddisfazione da parte dell’utenza;

- il mantenimento delle condizioni economico-finanziarie ed organizzative;

- il riscontro delle aspettative, quali risultavano attesi dall’Ente;

- 'erogazione delle risorse economiche, quali strumenti di premialita, sia a livello individuale che
organizzativo, del personale dipendente.



e

B8 REGIONE ok PROVINCIA
I W PIEMONTE @3 DI NOVARA

COMUNE DI MOMO

Via Squarini, 2 - C.A.P. 28015 — P. IVA:00265210030

Telefono 0321 926021 Telefax 0321 926186

WWW.comune.momao.no.it protocollo.momo®@cert.ruparpiemonte.it

Momo i

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Federica FERRARO



