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Ufficio Polizia Locale

Momo li 31.08.2017

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA, ILLUSTRATIVA DEL CONTRATTO
DECENTRATO INTEGRATIVO DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI
MOMO ANNO 2017 - PROPOSTA.

Premesso:

- che con determina n. 50 del 23.03.2017 del responsabile del servizio finanziario, si € provveduto
ai fini della sottoscrizione in via definitiva del verbale d’accordo per la costituzione del fondo delle
risorse decentrate per I’anno 2016, in base alla Relazione Tecnico finanziaria illustrativa, nella
somma complessiva di € 40.119,15=, di cui € 35.556,15= per la parte stabile ed € 4.563,00= per la
parte variabile;

Richiamato:

- I’incontro sindacale in data 01.06.2017, tra la delegazione trattante di parte pubblica e quella di
parte sindacale, con cui si ¢ prevenuti alla definizione dell’utilizzo del fondo di salario accessorio
per ’anno 2016 nella somma complessiva di € 40.619,15= di cui € 35.556,15= per la parte stabile
ed € 50.063,00= per la parte variabile. Tale accordo conteneva inoltre la quantificazione del salario
accessorio di cui all’art. 15 del C.C.N.L., le previsioni per la ripartizione delle risorse da definire in
sede di bilancio preventivo 2016, quantificate dal responsabile del servizio finanziario.

Come gia per I’anno 2016, anche per I’anno 2017, fermo restando 1’obiettivo della
contrattazione decentrata integrativa della destinazione delle risorse disponibili per finalita utili e
necessarie e che migliorino I’efficacia e I’efficienza dei servizi offerti al cittadino, nel richiamare
I’art. 40 del D.L.vo 165/01 c. 3, si ¢ convenuto a corredo di detto verbale, la presente relazione
tecnico finanziaria - illustrativa che deve essere certificate dall’ organo di controllo;

Considerato:

- a tale proposito quindi, tenuto conto della circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze
n. 25 del 19.7.2012, nonché della circolare n. 7 del 13.5.2010 del Dipartimento della funzione
pubblica, viene elaborata la presente relazione illustrativa, ai fini della costituzione del fondo salario
accessorio 2017, sia pure in via provvisoria

UTILIZZO DELLE RISORSE

MODULO1

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
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Risorse fisse

Unico importo consolidato art.31 ¢ 2 CCNL 02-05 24.056,70
Incrementi CCNL 02-05 art 32 cc 1-2¢ 7 2.983,00
Incrementi CCNL 06-09 art 8 cc 2-5-6-7 parte. Fissa 1.738,64
Increm. Art. 4, c. 1 CCNL 04-05 1.361,09
RIA e ass ad personam pers cessato art. 4 ¢. 2 CCNL 00-01 1.827,54
Dec. Fondo parte fissa prop. Pers. Art. 8 ¢2 bis L.122/10 0,00
Costo differenziale progressioni (art. 29,c.2 CCNL 02-05 3.210,37

Totale risorse 35.177,14

Sezione II - Risorse variabili

Risorse variabili

Entrate conto terzi o utenza o sponsorizzazioni (art. 43 500,00
L.449/97

Quote per la progettazione art. 92 c.c. 5-6 D.Lgs 163/06 e 2.500,00
S.m.i..

Recupero evasione ICI art 3 ¢57 1 662/96, art 59 cl 1 d.lgs 00,00
446/97
Nuovi servizi di riorg. Art 15¢ 5 CCNL 98-01 *** 00,00
Integrazione 1,2 % art 15 ¢ 2 CCNL 98-01 2.063,00
Risp. Da straordinario accert a cons art 14 c1 CCNL 98/01 00,00
Dec fondo parte variabile rid. Prop. Personal e art. 9 ¢ 2-bis 1 00,00
122/10

Totale risorse variabili 5.063,00

Sezione 111 - Decurtazioni del fondo

La presente sezione non viene movimentata in quanto non vi sono riduzioni da apportare al fondo ai
sensi dell’art. 9 del D.L. 78/10 convertito con L. 122/10 e s.m.1.

Sezione IV- Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione :

TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI |35.177,14
CERTEZZA E STABILITA’

TOTALE RISORSE VARIABILI 5.063,00
TOTALE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 40.240,14
MODULO 11

SEZIONE I — Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa

Indennita di comparto 5.072,72
Progressioni orizzontali sino al 31.12.16 15.001,68
Inden. pers. Asilo nido insegnam. art. 31 c¢. 7 CCNL 00 e art 6 00,00
CCNL 01

Indennita turno e maggiorazione oraria art. 17 c21d 00,00
Indennita servizio protezione civile COC 00,00
Indennita servizio demografico 00,00
Indennita rischio art. 17¢c.21d 00,00




Indennita maneggio valori 116

Totale voci destinazioni non disponibili 20.190,40

Sezione II — Destinazione specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Servizi per conto terzi 500,00
Quote per la progettazione 2.500,00
Indennita di responsabilita (II grado) 4.000,00
ICI 00,00
Indennita di disagio (la cifra dovrebbe essere 1400, 700x2) 1.400,00
TOTALE 8.400,00

Sezione III Destinazione ancora da regolare

Produttivita individuale (servizio tributi e servizi demografici) 2.500,00

Produttivita collettiva 9.149,74

Totale voci
11.649,74

Sezione IV — Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per contrattazione
integrativa sottoposta a certificazione

Totale destinazioni non disponibili a contrattazione Sez. 1| 20.190,400
Modulo 11

Totale destinazioni specifiche regolate dal contratto integrativo

Sez. Il Modulo II 8.400,00
Totale destinazioni ancora da regolare Sez. III Modulo II 11.649,74
Totale poste di destinazione del fondo sottoposto a

certificazione 40.240,14

Sezione V - Destinazione temporaneamente allocate all’esterno del fondo
In merito a detta sezione non si evidenzia alcuna voce al di fuori del fondo.

Sezione VI - Attestazione motivata dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di
carattere generale

I1 rispetto dei vincoli di carattere generale ¢ garantito sia per ci0 che concerne la copertura delle
destinazioni di utilizzo del fondo avente natura certa e continuativa con risorse del fondo fisse e
aventi carattere di certezza e stabilita; sia per cid che concerne I’attribuzione selettiva di incentivi in
considerazione della natura della mansione svolta con riferimento alla normativa contrattuale
vigente.

MODULO III - Schema generale riassuntivo del fondo per la contrattazione integrativa e
confronto con il corrispondente fondo certificato dell’anno precedente

Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione :

TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI 35.177,14
CERTEZZA E STABILITA’




TOTALE RISORSE VARIABILI 5.063,00

TOTALE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 40.240,14

Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per contrattazione integrativa
sottoposta a certificazione

Totale destinazioni non disponibili a contrattazione Sez. [ 20190,40
Modulo 11

Totale destinazioni specifiche regolate dal contratto integrativo

Sez. II Modulo II 8.400,00
Totale destinazioni ancora da regolare Sez. III Modulo II 11.649,74
Totale poste di destinazione del fondo sottoposto a

certificazione 40.240,14
Fondo 2016

Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione :

TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI 35.556,15
CERTEZZA E STABILITA’

TOTALE RISORSE VARIABILI 5.063,00

TOTALE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 40.619,15

Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per contrattazione integrativa
sottoposta a certificazione:

Totale destinazioni non disponibili a contrattazione Sez. 1| 25.932,80=
Modulo 11

Totale destinazioni specifiche regolate dal contratto integrativo 8.400,00=
Sez. 11 Modulo II

Totale destinazioni ancora da regolare Sez. III Modulo II 6.286,35=
Totale poste di destinazione del fondo sottoposto a

certificazione 40.619,15=
MODULO IV

Sez.] - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico finanziaria
dell’ Amministrazione presidiano correttamente 1 limiti di spesa del fondo.

In merito si da contezza che il sistema contabile del Comune di Momo (NO) prevede la corretta
imputazione e disponibilita agli interventi di bilancio pertinenti, per i valori in cui si quantifica il
fondo su espresso.

Sez. II Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del fondo dell’anno
precedente risulta rispettato.

11 tetto di spesa del fondo 2016, nella previsione del fondo 2017, ¢ stato rispettato non risultando
presenti incrementi. Non vi sono economie da fondo 2016 destinate al 2017.

Sez. III Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle
diverse voci di destinazione del fondo.

Le voci di spesa relative al fondo in esame sono garantite da voci di entrata corrente dell’Ente.

IL RESPONSABILE DLE SERVIIZO FINANANZIARIO
(GUGLIOTTA Dott. Michele)



